ESTADO DE SERGIPE N
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDABA

LEI COMPLEMENTAR N° 177/2023
DE 15 DEZEMBRO DE 2023.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 24 DE 25 DE NOVEMBRO
DE 1997 QUE “DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL E
DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CARGOS, FUNCOES E
SALARIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO
MUNICIPIO DE AQUIDABA/SE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE AQUIDABA, ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo art. 30, |, da Constituicdo Federal de 1988, e pelo artigo 62, inciso
VI, da Lei Organica do Municipio de Aquidaba, Estado de Sergipe, faz saber que a
Camara Municipal de Aquidab& aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Pela presente Lei Complementar ficam acrescidos ao Quadro de Pessoal dos
Servidores da Administracdo Publica do Municipio de Aquidab&d/SE os cargos e fun¢cdes
constantes no Anexo I, inclusive havendo a indicacdo da quantidade de cada um dos
respectivos cargos.

Pardgrafo unico. Ficam instituidas/alteradas as atribuicbes e exigéncias dos cargos
dos servidores da Administragdo Publica de Aquidab&/SE, na forma do Anexo IlI.

Art. 2°. A estruturacdo de que trata o artigo 1° aplicam-se aos respectivos servidores,
cujo ingresso na Administracdo Publica Municipal tenha observado as normas
constitucionais e legais pertinentes quando ocorrido anteriormente a 5 de outubro de
1988 e, se posterior a essa data, tenham decorrido de aprovacao em concurso publico
de provas ou de provas e titulos.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias préprias, as quais, no corrente exercicio financeiro e para atender sua
eficacia e aplicacdo, poderdo ser alocadas e remanejadas mediante decreto executivo,
regulamentando a movimentacdo de dotacbes e verbas orcamentarias
correspondentes, inclusive seus cancelamentos.

Art. 4°. Sao partes integrantes desta lei complementar:
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Anexo | — Quadro dos Cargos, Quantitativos e Vencimentos dos Servidores;
Anexo Il — Descritivo de Atribuicdes do Cargo e Exigéncias.

Art. 5°, Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Aquidaba, Estado de Sergipe, 15 de dezembro de
2023.

5 i s de Lycena
ICIPAL DE AQUIDABA

Av: Marcelo Déda Chagas n° 1632 - Centro - Aquidab&/SE - CEP: 49790-000
CNPJ: 13.000.609/0001-02



ESTADO DE SERGIPE i
PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIDABA

ANEXO |
QUADRO DOS CARGOS, QUANTITATIVOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
CARGA
ORDEM CARGOS QUANT. | HORARIA VEN:A“S’;'IEC"gOS
(semanal)
1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PSF 05 40h R$ 2.640,00
2 AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA — GARI 10 40h R$ 1.320,00
3 ALMOXARIFE 03 40h R$ 1.320.00
4 ARQUIVISTA DE DOCUMENTOS 01 40h R$ 1.320.00
5 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 40h R$ 1.320,00
6 ASSISTENTE SOCIAL 03 30h R$ 2.500.00
7 AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 02 40h R$ 1.320,00
8 AULIXIAR DE CLASSE 10 40H R$ 1.320.00
9 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 20 40h R$ 1.320,00
10 | CIRURGIAO DENTISTA 02 40h R$ 3.200.00
11 CONDUTOR DE AMBULANCIA 04 40h R$ 1.320.00
12 | ELETRICISTA DE INSTALACOES 03 40h R$ 1.320.00
13 | ENFERMEIRO 03 40h R$ 3.200.00
14 | ENFERMEIRO — PSF 03 40h R$ 3.200.00
15 | ENGENHEIRO CIVIL 02 20h R$ 4.848.00
16 | FARMACEUTICO 01 40h R$ 3.000,00
17 | FISIOTERAPEUTA 02 30h R$ 2.500,00
18 | FONOAUDIOLOGO 02 30h R$ 2.500,00
19 | MEDICO CARDIOLOGISTA 01 20h R$ 5.000,00
20 | MEDICO CLINICO GERAL 02 20h R$ 5.000.00
21 MEDICO DO TRABALHO 02 20h R$ 5.000,00
22 | MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA 01 20h R$ 5.000,00
23 | MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 01 20h R$ 5.000,00
24 | MEDICO PEDIATRA 01 20h R$ 5.000,00
25 | MEDICO PSIQUIATRA 01 20h R$ 5.000,00
26 | MEDICO VETERINARIO 01 40h R$ 2.500.00
27 | MERENDEIRA 10 40h R$ 1.320,00
28 | MOTORISTA CAT ‘B 05 40h R$ 1.320.00
29 | MOTORISTA CAT D’ 05 40h R$ 1.650.00
30 | NUTRICIONISTA 02 30h R$ 2.500.00
31 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 02 40h R$ 1.650.00
32 | PEDREIRO 02 40h R$ 1.320,00
33 | VIGIA 05 40h R$ 1.320,00
34 | PSICOLOGO 03 30h R$ 2.500,00
35 | TECNICO DE ENFERMAGEM 05 40h R$ 1.320,00
36 | TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO 02 40h R$ 2.000,00
37 | TECNICO DE TRIBUTOS MUNICIPAL 02 40h R$ 1.500,00
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ANEXO Il - DESCRITIVO DE ATRIBUICOES DO CARGO E EXIGENCIAS

1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF

1.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Agente Comunitario de Saude — PSF — exercer atividades de
prevencdo de doencas e promocdo da saude, mediante acdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, com as seguintes atribuicdes basicas:

A) Realizar mapeamento de sua area de atuacao;

B) Cadastrar e atualizar os registos cadastrais das familias de sua area, seja em
formularios impressos ou através de sistema informatizado;

C) Identificar individuos e familias expostos a situacdes de risco;

D) Realizar, através de visita domiciliar periédica, acompanhamento de todas as
familias sob sua responsabilidade;

E) Coletar dados para analise da situacdo sécio cultural e econémica das familias
acompanhadas;

F) Desenvolver acdes béasicas de salde nas areas de atengéo a crianga, a mulher,
ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, com énfase na promocao da saude e
prevencao de doencas;

G) Promover educacdo em saude e mobilizacdo comunitéria, visando a melhor
gualidade de vida mediante a¢cOes de saneamento e melhorias do meio ambiente;
H) Incentivar a formacéao e participar dos conselhos locais de saude;

[) Orientar as familias para a utilizacdo adequada dos servicos de saude;

J) Participar no processo de programacao e planejamento local das acgdes
relativasao territorio de abrangéncia da unidade de Saude da Familia, com vistas a
superacao dos problemas identificados;

K) Efetuar outras atividades de prevencdo de doencas e promocdo da saude,
mediante acdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, inclusive as
de carater educacional, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS;
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L) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade correlata,

determinadas pelo superior imediato.

1.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Agente Comunitario de Saude exige nivel de escolaridade em
Ensino Médio Completo e residéncia comprovada na comunidade de atuacao, idade
minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais.

2. AGENTE DE LIMPEZA PUBLICA - GARI

2.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Agente de Limpeza Publica — GARI:

A) Varrer ruas, pragas, parques e jardins municipais, utilizando vassouras e outros
instrumentos similares para manter os referidos locais em condi¢cdes de higiene e
transito;

B) Recolher os montes de lixos, acondicionando-os em sacos plasticos, latdes,
cestos, carrinhos de tragdo manual e outros depdsitos adequados, para posterior
coleta e transporte;

C) Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos, para coletar lixo;
D) Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latées e sacos plasticos, em
caminhdes especiais da Prefeitura, possibilitando assim seu transporte aos locais
apropriados;

E) Esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas;

F) Raspar meio-fios, limpar ralos e saidas de esgotos;

G) Executar outras atividades afins.

2.2. EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Agente de Limpeza Publica — GARI, exige nivel de escolaridade
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em Ensino Fundamental Incompleto, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui

carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

3. ALMOXARIFE

3.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Almoxarife enviar e receber materiais, separa e organiza
mercadorias, auxilia na verificacdo e na embalagem de produtos prontos,
conferéncia de produtos recebidos e anota os dados em planilhas, verifica o
estoque e anota os produtos que estdo em falta ou sem saida, bem como
coordenar os trabalhos da sua equipe no setor de trabalho, com as seguintes
atribuicoes:

A) Conferir materiais recebidos e que serdo entregues (descri¢cdo, quantidade,
condi¢Oes do produto e da embalagem);

B) Solicitar materiais que estejam em falta;

C) Armazenar itens de forma ordenada e acessivel, marcando-os com etiquetas ou
selos, caso seja necessario;

D) Controlar a entrega de materiais e Equipamento de Protecdo Individual (EPI)
aos funcionarios da empresa;

E) Registrar uso ou perda de mercadorias;

F) Inspecionar itens que apresentem defeitos e envia-los para conserto;

G) Emitir notas fiscais ou lanca-las em sistema;

H) Fazer o controle de estoque, entrada e saida de produtos e materiais;

[) Cuidar da seguranga, organiza¢ao do almoxarifado;

J) Elaborar inventarios;

K) Executar atribuicdes correlatas, de acordo com a necessidade e/ou ordem do

superior imediato.

3.2. EXIGENCIA AO CARGO:
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O cargo publico de Almoxarife exige nivel de escolaridade em Ensino Médio
Completo, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 40

(quarenta) horas semanais.

4., ARQUIVISTA DE DOCUMENTOS

4.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Arquivista de documentos as seguintes atribuicdes:

A) Recebimento, registro e distribuicdo dos documentos, bem como controle de
sua movimentacao;

B) Classificacdo, arranjo, descricdo e execucdo de demais tarefas necessarias a
guarda e conservacdo dos documentos, assim como prestacdo de informacdes
relativas aos mesmos;

C) Preparacao de documentos de arquivos para microfilmagem e conservacéo e
digitalizacao;

D) Preparacdo de documentos de arquivo para processamento eletrbnico de
dados;

E) Utilizar recursos de informatica;

F) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional, mediante a necessidade e/ou ordem do superior

hierarquico.

4.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Arquivista de Documentos exige nivel de escolaridade em Ensino
Médio Completo, com nivel técnico, com conhecimento especifico em documentos
da administracdo publica, e no minimo de 4 (quatro) anos de experiéncia na area,
idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais.
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5. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
5.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Assistente Administrativo:

A) Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo,
pessoalmente, por meio de oficios e processos ou por meio das ferramentas de
comunicacéo que lhe forem disponibilizadas;

B) Efetuar e auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicdes e outros
impressos;

C) Otimizar as comunicacdes internas e externas, mediante a utilizacdo dos meios
postos a sua disposic¢ao, tais como telefone, fax e correio eletrénico (e-mail);

D) Monitorar e desenvolver as areas de protocolo, servico de malote e postagem;
E) Instruir requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de
dados, observando prazos, normas e procedimentos legais;

F) Organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar
processos, documentos, relatorios, periddicos e outras publicacdes;

G) Operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sistemas
informacionais postos a sua disposicdo, contribuindo para os processos de
automacao, alimentacdo de dados e agilizacao das rotinas de trabalho relativos a
sua area de atuacao;

H) Operar maquinas de fotocoOpias, fax, calculadoras, encadernadoras e outras
maquinas de acordo com as necessidades do trabalho;

I) Redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias, com observancia das
regras gramaticais e das normas de comunicacao oficial;

J) Realizar procedimentos de controle de estoque, verificando o manuseio de
materiais, os prazos de validade, as condicdes de armazenagem e efetivando o
registro e o controle patrimonial dos bens publicos;

K) Auxiliar nos processos de leildo, pregédo e demais modalidades licitatorias de

bens e servigos;
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L) Colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a formulacdo de
planos, programas, projetos e acdes publicas;

M) Zelar pela guarda e conservacao dos materiais e equipamentos de trabalho;
N) Zelar pelo cumprimento das normas de salde e seguranc¢a do trabalho e utilizar
adequadamente equipamentos de protecao individual e coletiva;

O) Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
exercendo seu cargo;

P) Propor ao superior imediato providéncias para a consecucéo plena de suas
atividades, indicando a necessidade de aquisicao, substituicdo, reposicéo,
manutencdo e reparo de materiais e equipamentos;

Q) Manter-se atualizado sobre as normas municipais e sobre a estrutura
organizacional da Administracédo Municipal;

R) Participar de cursos de qualificacdo e requalificacédo profissional e repassar a
seus pares informacao e conhecimentos técnicos adquiridos;

S) Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia,
preservando o sigilo das informacoes;

T) Tratar o publico com zelo e respeito;

U) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

5.2. EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Assistente Administrativo exige nivel de escolaridade em Ensino
Médio Completo, conhecimento de informatica, idade minima de 18 (dezoito) anos

e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
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6. ASSISTENTE SOCIAL

6.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Assistente Social prestar servicos sociais orientando individuos,
familias, comunidade e instituicdes sobre direitos e deveres (normas, codigos e
legislacéo), servicos e recursos sociais e programas de educacgdo; planejar,
coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de
atuacao profissional (seguridade, educacéo, trabalho, juridica, habitacdo e outras);

desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis.

Possui as seguintes atribui¢cdes basicas:

A) Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicbes: Esclarecer
davidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da
instituicdo, cuidados especiais, servicos e recursos sociais, normas, codigos e
legislagé@o e sobre processos, procedimentos e técnicas; ensinar a otimizacéo do
uso de recursos; organizar e facilitar, assessorar na elaboragcéo de programas e
projetos sociais; organizar cursos, palestras, reunioes;

B) Planejar politicas sociais: Elaborar planos, programas e projetos especificos;
delimitar o problema; definir publico-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular
propostas; estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar
atividades;

C) Pesquisar a realidade social: Realizar estudo soOcio-econdmico; pesquisar
interesses da populacao, perfil dos usuarios, caracteristicas da area de atuacao,
informacdes in loco, entidades e instituicdes; realizar pesquisas bibliograficas e
documentais; estudar viabilidade de projetos propostos; coletar, organizar,
compilar, tabular e difundir dados;

D) Executar procedimentos técnicos: Registrar atendimentos; informar situagées-

problema; requisitar acomodacdes e vagas em equipamentos sociais da institui¢cao;
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formular relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular
instrumental (formularios, questionarios, etc.);

E) Monitorar as acbes em desenvolvimento: Acompanhar resultados da execucgéo
de programas, projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos;
verificar atendimento dos compromissos acordados com o usuario; criar critérios e
indicadores para avaliagéo; aplicar instrumentos de avaliagéo; avaliar cumprimento
dos objetivos e programas, projetos e planos propostos; avaliar satisfagdo dos
usuarios;

F) Articular recursos disponiveis: ldentificar equipamentos sociais disponiveis na
instituicdo; identificar recursos financeiros disponiveis; negociar com outras
entidades e instituicdes; formar uma rede de atendimento; identificar vagas no
mercado de trabalho para colocagéo de discentes; realocar recursos disponiveis;
participar de comissdes técnicas;

G) Desempenhar tarefas administrativas: Cadastrar usuarios, entidades e
recursos; controlar fluxo de documentos; administrar recursos financeiros; controlar
custos; controlar dados estatisticos;

H) Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional,

[) Executar outras atividades correlatas ao cargo, ou designadas pelo seusuperior

imediato.

6.2. EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Assistente Social, exige nivel de escolaridade em Ensino
Superior Completo, com graduacgéo em Servigo Social, idade minima de 18 (dezoito)

anos e possui carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.
7. AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

7.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:
Compete ao Auxiliar de Consultério Dentario:
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A) Proceder a esterilizacdo dos materiais e instrumentos utilizados pelo
Odontélogo PSF;

B) Sob a supervisdo do cirurgido ou do THD, realizar procedimento educativo
e preventivo aos usuarios, individuais e coletivos, a exemplo da evidenciacdo
de placa bacteriana, escovagao supervisionada, orientacdo de escovagéo, uso de
fio dental, dentre outros;

C) Preparar e organizar 0s materiais necessarios ao trabalho do Odontélogo PSF;
D) Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizacdo de
procedimento clinico;

E) Agendar paciente, bem como orienta-lo ao retorno e a preservacdo do
tratamento;

F) Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de saude da familia
no tocante a saude bucal;

G) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

7.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Auxiliar de Consultorio Dentario exige nivel de escolaridade em
Ensino Médio Completo, com o curso de Auxiliar de Consultério Dentério, com idade
minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais.
8. AUXILIAR DE CLASSE

8.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Auxiliar Classe

A) Apoiar ao magistério nas Escolas e Creches;

B)Auxiliar o professor com turmas da Educac¢édo Basica, Médio, Fundamental, e
com turmas de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades/super dotacdo, matriculados na rede publica municipal;
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C) Executar atividades de alimentacao, higiene e seguranca dos discentes;

D) Garantir os cuidados necessarios no intervalo dos turnos e nos horéarios de
entrada e saida dos alunos;

E) Responsabilizar-se pelas informacfes que garantam a integridade fisica e
psicoldgica desses alunos;

F) Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

G) Executar outras atividades correlatas ao cargo, ou designadas pelo seu

superior imediato.

8.2. EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Auxiliar de Docéncia exige nivel de escolaridade em Ensino
Médio Completo, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horéaria de 40

(quarenta) horas semanais.

9. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

9.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Auxiliar de Servicos Gerais:

A) Executar servicos de lavagem de roupas, toalhas e outros;

B) Regar os canteiros dos jardins;

C) Varrer, limpar, lavar, ambiente internos das instalagdes municipais;

D) Tirar o p6 dos moveis;

E) Limpar as janelas e portas;

F) Abastecer com produtos de limpeza e higiene as dependéncias da instituicao;
G) Proceder a limpeza de sanitarios e banheiros das instalacdes municipais;

H) Auxiliar nos servicos de manutenc¢ao nas instalagdes municipais;

) Auxiliar na copa e cozinha;

J) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.
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9.2. EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Auxiliar de Servigos Gerais exige nivel de escolaridade em
Ensino Fundamental Incompleto, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga

horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

10. CIRURGIAO DENTISTA

10.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Diagnosticar e avaliar clientes e planejar tratamento. Atender, orientar e executar
tratamento odontologico. Administrar local e condi¢cdes de trabalho, adotando
medidas de precaucdo universal de biosseguranca. Sdo algumas das suas
atribuicoes:

A) Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontoldgicos;

B) Atender, orientar e executar tratamento odontolégico;

C) Analisar e interpretar resultados de exames radiologicos e laboratoriais;

D) Orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencédo de céarie dental e
doencas periodontais;

E) Orientar e executar atividades de urgéncias odontoldgicas;

F) Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

G) Participar de programa de treinamento, quando convocado;

H) Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental;

[) Executar tarefas pertinentes a area de atuacdao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica,

J) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcao.

10.2. EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Cirurgidao Dentista, exige nivel de escolaridade em Ensino
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Superior Completo, com graduacdo em Odontologia, idade minima de 18 (dezoito)

anos e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

11. CONDUTOR DE AMBULANCIA

11.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Condutor de Ambulancia:

A) Conduzir veiculo terrestre de urgéncia ou emergéncia, destinados ao
atendimento e transporte de pacientes mediante autorizacdo do responséavel pelo
plantéo;

B) Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo basica do mesmo,
dando conhecimento ao responsavel pelas manutencbes todos os problemas
existentes;

C) Conhecer a malha viaria local;

D) Conhecer a localizacéo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao
sistema assistencial,

E) Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida e nas
mobilizacbes e transporte de vitimas;

F) Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e suas

utilidades, a fim de auxiliar a equipe de saude.

11.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Condutor de Ambulancia exige nivel de escolaridade em Ensino
Médio Completo, idade minima de 21 (vinte e um) anos, possuir Categoria Nacional
de habilitacdo - CNH categorias "D" ou “E”, Certificado de treinamento em Curso
Especializado para Condutores de Veiculos de Emergéncia reconhecido pelo
DETRANY/SE, de que trata a Resolugcdo do CONTRAN n° 285, de 29 de julho de
2008, a jornada de trabalho do condutor de ambulancia é de 40 (quarenta) horas
semanais, e sera cumprida em regime de plantdo de 24X72 (vinte e qutro horas
de trabalho, por setenta e duas horas de descanso).
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12. ELETRICISTA DE INSTALACOES

12.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Eletricista de Instalacbes executar atividades relativas a instalacdo e
manutencdo do sistema elétrico dos prédios publicos municipais. S&8o estas,
algumas das suas atribuigoes:

A) Planejar e especificar sistemas e equipamentos elétrico/eletronicos;

B) Analisar propostas técnicas, instalar, configurar e inspecionar sistemas e
equipamentos;

C) Executar testes e ensaios de sistemas e equipamentos, bem como, servigos
técnicos especializados;

D) Elaborar documentacao técnica de sistemas e equipamentos;

E) Coordenar empreendimentos e estudar processos elétrico/eletrénicos;

F) Realizar as etapas de instalagdo, manutencdo e reparo do equipamento
elétrico, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica;

G) Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

H) Fazer estimativa dos custos da mao-de-obra, dos materiais e de outros fatores
relacionados com o0s processos de fabricacdo, instalagdo, funcionamento e
manutencao ou reparacgao;

[) Participar de programa de treinamento, quando convocado;

J) Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos e
eventos;

K) Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental;

L) Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica;

M) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcéo.

12.2. EXIGENCIA AO CARGO:
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O cargo publico de Eletricista de Instalacdes exige nivel de escolaridade em Ensino
Fundamental Incompleto, comprovacéao de cursos de Eletricista, idade minima de

18 (dezoito) anos e possui carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

13.  ENFERMEIRO

13.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Enfermeiro exercer, nas unidades e programas de salde publica do
Municipio, atividades de enfermagem, com as seguintes atribuicées basicas:

A) Realizar a¢gbes de atencdo integral conforme a necessidade de saude da
populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao
local;

B) Promover a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acdes de
promocao da salde, prevenc¢ao de agravos e curativas;

C) Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicag&o para a continuidade da assisténcia prestada;

D) Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever/transcrever medicacao;

E) Executar as agfes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, adulto e idoso;

F) Executar assisténcia basica e acfes de vigilancia epidemioldgica e sanitéaria;
G) Aliar a atuacao clinica a préatica da saude coletiva;

H) Organizar e coordenar a criagcao de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos e de salde mental,

I) Supervisionar e coordenar acles para capacitacdo dos Agentes de
Comunitariosde Saude e os Auxiliares de enfermagem, com vista ao desempenho
de suas funcgoes;

J) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade correlatas,

determinadas pelo superior imediato.
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13.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Enfermeiro exige nivel de escolaridade em Ensino Superior
Completo, com graduacdo em Enfermagem, com a devida inscricdo no Conselho
Regional de Enfermagem, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horéaria

de 40 (quarenta) horas semanais.
14. ENFERMEIRO - PSF

14.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Enfermeiro - PSF exercer, nas unidades e programas de saude publica
do Municipio, atividades de enfermagem, com as seguintes atribuicées basicas:

A) Realizar acbes de atencédo integral conforme a necessidade de saude da
populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo
local;

B) Promover a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acbes de
promocédo da saude, prevenc¢do de agravos e curativas;

C) Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicag&o para a continuidade da assisténcia prestada;

D) Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e
prescrever/transcrever medicagao;

E) Executar as ac6es de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianca, adolescente, adulto e idoso;

F) Executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
G) Aliar a atuacéo clinica a pratica da salde coletiva;

H) Organizar e coordenar a criagcao de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos e de salde mental,

) Supervisionar e coordenar acbGes para capacitacdo dos Agentes de
Comunitérios de Saude e os Auxiliares de enfermagem, com vista ao desempenho

de suas funcoes;
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J) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

14.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Enfermeiro - PSF exige nivel de escolaridade em Ensino
Superior Completo, com graduacdo em Enfermagem, com a devida inscricdo no
Conselho Regional de Enfermagem, idade minima de 18 (dezoito) anos e possuli
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

15. ENGENHEIRO CIVIL

15.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Engenheiro Civil:

A) Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos,
preparando plantas e especificacdes técnicas e estéticas da obra, indicando tipo e
gualidade de materiais equipamentos, indicando a mao de obra necesséria e
efetuando calculos dos custos, para possibilitar a construgdo, reforma e/ou
manutencdo de estradas, pontes, servicos de urbanismo, obras de controle a
erosao, edificacdes e outros;

B) Orientar, coordenar e supervisionar a execucao de estudos, pesquisas,
trabalhos de medicéo, célculos topogréficos, levantamento de rodovias, sondagens
hidrogréficas e outros, visando levantar especificacdes técnicas para elaboracéo e
acompanhamento de projetos;

C) Efetuar fiscalizagcdo de obras executadas por empreiteiras, avaliagbes de
imoveis, projetos de combate a erosdo, avaliacdo da capacidade técnica das
empreiteiras, treinamentos e outros;

D) Orientar a compra, distribuicdo, manutencdo e reparo de equipamentos

utilizados em obras;
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E) Emitir e/ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instrucdes normativas,
manuais técnicos, relatorios, registros e cadastros, relativos as atividades de
engenharia;

F) Realizar projetos elétricos, hidraulicos, estrutural, prevengédo contra incéndio,
sinalizacao viaria, pavimentacao asfaltica, orcamento quantitativo;

G) Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

15.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Engenheiro Civil exige nivel de escolaridade em Ensino Superior
Completo, com graduacdo em Engenharia Civil, com a devida inscricdo no Conselho
Regional de Engenharia, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria

de 20 (vinte) horas semanais.

16. FARMACEUTICO

16.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Farmacéutico:

A) Dispensacao de medicamentos, visando a garantir a eficdcia e a seguranca
daterapéutica prescrita, observar 0s aspectos técnicos e legais do receituario;

B) Fornecer informacéo sobre medicamentos a equipe de saude;

C) Oirientar e educar os pacientes, a familia, os cuidadores e a sociedade sobre
temas relacionados a saude;

D) Desenvolver e participar de programas de treinamento e educacao
continuada de recursos humanos na érea de saude;

E) Orienta o inventario fisico do estoque do almoxarifado, para efeitos contabeis,
e controle de furtos e danos do material armazenado;

F) Periodicamente responsabiliza-se pela reposi¢éo de produtos do almoxarifado,
recebimento, conferéncia e armazenamento no estoque: monitora a quantidade
de produtos em estoque, emite requisicoes de compra, recebe e confere os lotes
observando o correto atendimento dos pedidos, origem dos produtos, prazos de
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validade, apresentacdo das embalagens e cuida do seu armazenamento zelando
pelas condi¢cbes de temperatura, limpeza e funcionalidade do local. Cuida doenvio
da documentacao (Notas Fiscais, Boletos, etc.) a Administracdo, para controle dos
pagamentos;

G) Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

16.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Farmacéutico, exige nivel de escolaridade em Ensino Superior
Completo, com graduacdo em Farmécia, com conhecimento especifico sobre a
matéria, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 40 (quarenta)

horas semanais.

17. FISIOTERAPEUTA

17.1. ATRIBUICOES DO CARGO:

Compete ao cargo de Fisioterapeuta:

A) Realizar anamnese e avaliacao fisioterapéutica, avaliar globalmente o usuario
dentro do modelo de funcionalidade e incapacidade humana, proposto pela
Organiza¢do Mundial da Saude (OMS);

B) Elaborar o diagndstico funcional considerando os aspectos clinicos, fisicos,
ambientais e sociais;

C) Propor a intervencéo fisioterapéutica mais adequada ao caso considerando os
objetivos a curto, médio e longo prazo, e os recursos disponiveis: Individual: na
unidade de saude ou no domicilio, Coletiva: na unidade de saude em nos
equipamentos sociais;

D) Constituir-se em referéncia e suporte técnico-assistencial as ESF e Programa
de Atencdo Domiciliar (PAD);

E) Esclarecer as ESF e a comunidade os fluxos corretos para os Servicos de
fisioterapia e reabilitacao;

F) Qualificar os encaminhamentos para a rede complementar, acompanhar e

coordenar o cuidado ao usuario;
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G) Desenvolver e/ou participar das acdes de promocdo da saude buscando
identificar os aspectos fisicos e funcionais que possam ocasionar disfuncdes do
movimento em todos os ciclos de vida;

H) Capacitar a Equipe de Saude da Familia (ESF) a reconhecer e discutir
precocemente situacdes e agravos que contribuem para a disfuncéo fisica-funcional
e séo passiveis de intervencao do fisioterapeuta;

I) Acolher e atender usuarios com demanda de reabilitacdo segundo
possibilidades da APS;

J) Propor adaptacdes no ambiente para facilitar o desempenho funcional;

K) Identificar a necessidade do uso de Ortese e protese e meios auxiliares de
locomocéo, indicar/prescrever o mais adequado e referenciar para o setor de
concessdo dos mesmos;

L) Contribuir com o saber especifico da fisioterapia na construcdo de planos
terapéuticos interdisciplinares;

M) Realizar atividades coletivas com o objetivo de promover a funcionalidade;

N) Realizar atendimento individual e em grupo, atividades coletivas de promocao,
prevencdo ou reabilitacdo, com temas da fisioterapia ou de abordagem
interdisciplinar, a partir das necessidades apontadas pelas ESF;

O) Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao;

P) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas,
determinadas pelo superior imediato.

17.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Fisioterapeuta, exige nivel de escolaridade em Ensino Superior
Completo, com graduacio em Fisioterapia, com registro no Orgédo Profissional
competente, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais.

18. FONOAUDIOLOGO
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18.1. ATRIBUICOES DO CARGO DO CARGO:

A)

B)

C)

D)

E)

F)

Compete ao cargo de Fonoaudiélogo, atender pacientes para prevencao,
habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliacdo e diagndstico
fonoaudiolégico; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de
prevencdo, promocao da saude e qualidade de vida. Sdo algumas das suas
atribuicoes:

Tratar pacientes: Eleger procedimentos terapéuticos; habilitar sistema auditivo;
reabilitar o sistema vestibular; desenvolver percepcao auditiva; tratar disturbios
vocais; tratar alteracOes da fala, de linguagem oral, leitura e escrita; tratar
alteracdes de degluticao; tratar alteragcbes de fluéncia; tratar alteracbes das
funcdes orofaciais; desenvolver cogni¢céo; adequar funcdes percepto-cognitivas;
avaliar resultados do tratamento;

Aplicar procedimentos fonoaudiologicos: Prescrever atividades; preparar
material terapéutico; indicar e adaptar tecnologia assistiva; introduzir formas
alternativas de comunicacao; prescrever e adaptar orteses e proteses; aplicar
procedimentos de adaptacdo pré e pos-cirdrgico; aplicar procedimentos
especificos de reabilitacdo em UTI; aperfeicoar padrBes faciais, habilidades
comunicativas e de voz; estimular adesdo e continuidade do tratamento;
reorientar condutas terapéuticas;

Orientar pacientes e familiares: Explicar procedimentos e rotinas; demonstrar
procedimentos e técnicas; orientar técnicas ergondmicas; verificar a
compreensao da orientacdo; esclarecer duvidas;

Desenvolver programas de prevencédo, promocéo de saude e qualidade de vida:
F) Planejar programas e campanhas de prevencao e promocado e estratégias e
atividades terapéuticas; utilizar procedimentos de prevengdo e promocao de
deficiéncia;

Promover campanhas educativas;

G) Produzir manuais e folhetos explicativos;

H)

Elaborar relatérios e laudos;
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[) Utilizar recursos de informéatica;
J) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas

ao ambiente organizacional.

18.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Fonoaudidlogo, exige nivel de escolaridade em Ensino Superior
Completo, com graduagio em Fonoaudiologia, com registro no Org&o Profissional
competente, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horéaria de 30 (trinta)

horas semanais.

19. MEDICO CARDIOLOGISTA

19.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Médico Cardiologista, exercer nas unidades de saude da rede publica
municipal, atividades de assisténcia médica cardioldgica na rede de atencéo basica,
com as seguintes atribuicdes:

A) Ministrar atendimento médico a portadores de doencas cardiovasculares;

B) Interpretar todos os exames e atos que digam respeito a especialidade que
tenham intima correlacdo com a cardiologia;

C) Realizar estudos e investigacdes no campo da cardiologia;

D) Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista;

E) Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo dos planos, programas e
projetos de Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para
cooperar na promogdao, protecao e recuperacao da saude;

F) Prescrever tratamento médico;

G) Participar de juntas médicas;

H) Participar de programas voltados para a salde publica;

[) Exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade;

J) Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

K) Executar outras tarefas semelhantes.
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19.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Médico Cardiologista exige nivel de escolaridade em Ensino
Superior Completo, com graduagdo em Medicina com especializacdo em
Cardiologia, com devida inscricdo no Conselho Regional de Medicina, e possui

carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.
20. MEDICO CLINICO GERAL

20.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Médico Clinico Geral exercer, nas unidades de saude da rede publica
municipal, atividades de assisténcia médica da aten¢do basica, com as seguintes
atribuicbes bésicas:

A) Participar do planejamento, execucao e avaliacdo de programas de saude
publicos;

B) Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salde
publicae medicina preventiva;

C) Participar da concepcgéao e execucao de programas de fiscalizacédo sanitaria;

D) Atender consultas médicas nas unidades de salde da rede assistencial;

E) Prescrever exames para apoio e diagnostico segundo protocolos clinicos;

F) Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s
padrées normais, para confirmar ou informar o diagndéstico;

G) Emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica;

H) Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnostica,
o tratamento prescrito e a evolucéo da doenca,

) Encaminhar pacientes para atendimento, quando for o caso, atendendo os

critérios de referéncia e contra referéncia;
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J) Elaborar pareceres, informes técnicos realizando pesquisas, e relatérios,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para a implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

K) Participar de grupos de trabalho e/ou reunides, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢cOes sobre situacOes e/ou problemas identificados
visando a formulagédo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio em conformidade com a politica nacional de salde vigente;

L) Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico
eauxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento dos recursos humanos em sua area de atuacao;
M) Participar de comissdes permanentes ou especiais;

N) Preparar relatérios periddicos de atividades, conforme exigido pela
Administracao;

O) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

20.2. EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Médico Clinico Geral exige nivel de escolaridade em Ensino
Superior Completo, com graduacdo em Medicina, com devida inscricdo no Conselho

Regional de Medicina, e possui carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

21. MEDICO DO TRABALHO

21.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Responsavel em realizar consultas e atendimentos MEDICO (A)s aos colaboradores
nas &reas de saude ocupacional; Elaborar e revisar o PCMSO (Programa de
Controle MEDICO (A) e Saude Ocupacional); Fazer a gestdo do PCMSO
(Admissionais,Demissionais, Mudanca de Funcdo, Retorno ao Trabalho e
Periodico); Avaliar laudos de PCD (pessoa com deficiéncia); Avaliar atestados
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MEDICO (A)s dos colaboradores; Controlar absenteismo, bem como perfil
epidemiologico da instituicdo; Controlar vacinas; Atuar em conjunto com a
seguranca do trabalho com objetivo de prevenir as doengas ocupacionais ; Elaborar
fluxogramas referentes a medicina do trabalho; Elaborar indicadores pertinentes a
medicina do trabalho; Elaborar campanhas de qualidade de vida para os
colaboradores; Encaminhamento ao INSS; Entre outras atividades correlatas a

critério do gestor imediato.

21.2 EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Médico do Trabalho exige nivel de escolaridade em Ensino
Superior Completo, com graduacdo em Medicina com especializagdo em medicina
do trabalho, com devida inscricdo no Conselho Regional de Medicina, e possui carga

horaria de 20 (vinte) horas semanais.

22. MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA

22.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Médico da Saude da Familia (PSF) exercer, nas unidades de saude
da rede publica municipal, atividades de assisténcia médica da aten¢éo bésica, com
as seguintes atribuicdes basicas:

A) Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de programas de saude
publicos;

B) Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salde
publicae medicina preventiva;

C) Participar da concepgéao e execucgdo de programas de fiscalizacdo sanitaria;

D) Atender consultas médicas nas unidades de salde da rede assistencial;

E) Prescrever exames para apoio e diagnostico segundo protocolos clinicos;

F) Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s

padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico;
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G) Emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica;

H) Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnostica,
o0 tratamento prescrito e a evolugéo da doenca,

) Encaminhar pacientes para atendimento, quando for o caso, atendendo os
critérios de referéncia e contra referéncia,;

J) Elaborar pareceres, informes técnicos realizando pesquisas, e relatérios,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para a implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;

K) Participar de grupos de trabalho e/ou reunides, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados
visando a formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio em conformidade com a politica nacional de saude vigente;

L) Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico
eauxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento dos recursos humanos em sua area de atuacao;
M) Participar de comissdes permanentes ou especiais;

N) Preparar relatorios periddicos de atividades, conforme exigido pela
Administracao;

O) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

22.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Médico Programa de Saude da Familia (PSF) exige nivel de
escolaridade em Ensino Superior Completo, com graduagdo em Medicina, com
devida inscricdo no Conselho Regional de Medicina, e possui carga horaria de 20

(vinte) horas semanais.
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23.  MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

23.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao médico Ginecologista e Obstetra:

A) Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na Rede Basica, e
emergencialmente, em casos gerais;

B) Prestar assisténcia médica integral a saide da mulher, na area de ginecologia
e obstetricia,;

C) Realizar anamnese (histérico Clinico);

D) Efetuar exame fisico;

E) Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico;

F) Determinar o diagnéstico ou hipotese diagnostica;

G) Solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia quando julgar necessario;
H) Realizar ultrassonografia nas gestantes com responsabilidade técnica dos
exames ultrassonograficos executados, incluindo a analise dos resultados e
confecc¢ao dos respectivos laudos;

I) Prescrever medicagdo, quando necessario;

J) Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de
métodos contraceptivos, controle de pré-natal, aleitamento materno entre outros
aspectos;

K) Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento
guando se fizer necessario;

L) Coletar material para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino,
guando julgar necessario;

M) Demais atribuicbes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico;

N) Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,

encaminhamento, outros) relativas as atribuicbes do cargo;

23.2. EXIGENCIA AO CARGO:
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O cargo publico de Médico Ginecologista e Obstetra exige nivel de escolaridade em
Ensino Superior Completo, com graduacdo em Medicina com especializagdo em
ginecologia e obstetricia, com devida inscricdo no Conselho Regional de Medicina,

e possui carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais.
24.  MEDICO PEDIATRA

24.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Médico Pediatra:

A) Realizar atendimento médico em Pediatria na rede publica municipal e,
emergencialmente, em casos gerais.

B) Prestar assisténcia integral a saude da crianca, na area de Pediatria;

C) Fazer acompanhamento em Puericultura;

D) Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com
padrées normais, a fim de confirmar e/ou informar diagndsticos;

E) Participar de atividades educacionais na promocdo e prevencdo da saude
publica;

F) Realizar consultas médicas na especialidade, atendendo a demanda pré-
estabelecida da rede publica;

G) Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicacdes, realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva e terapéutica;

H) Realizar encaminhamento para tratamento especializado quando necessario;

) Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios
mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

J) E demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico;

K) Outras atividades afins.
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24.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Médico Pediatra exige nivel de escolaridade em Ensino Superior
Completo, com graduacdo em Medicina com especializacdo em Pediatria, com
devida inscricdo no Conselho Regional de Medicina, e possui carga horaria de 20

(vinte) horas semanais.

25. MEDICO PSIQUIATRA

25.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Médico Psiquiatra exercer, nas unidades de salude da rede publica
municipal, atividades de assisténcia médica da atencdo bésica, com asseguintes
atribuicbes bésicas:

A) Realiza atendimento na area de psiquiatria;

B) Desempenha fungdes da medicina preventiva e curativa;

C) Realiza atendimentos, exames, diagnoéstico, terapéutica, acompanhamentodos
pacientes;

D) Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicBes pertinentes ao cargo e area;

E) Participa, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissfdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

F) Elabora relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

G) Participa de programa de treinamento, quando convocado;

H) Assessora, elabora e participa de campanhas educativas nos campos da saude
publica e da medicina preventiva,

) Participa, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educacdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral;

J) Efetua exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,

K) solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
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preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias,
escolas, setores esportivos, entre outros;

L) Mantem registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica,
o tratamento prescrito e a evolugéo da doencga,;

M) Realiza atendimento individual, individual programado e individual,
interdisciplinar a pacientes;

N) Efetua a notificacdo compulséria de doencgas;

O) Realiza reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

P) Presta informagbes do processo saude-doenga aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

Q) Participa de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca
de experiéncias entre os pacientes;

R) Participa de reunibes comunitarias em espacos publicos, privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

S) Promove reunides com profissionais da area para discutir conduta a
sertomada em casos clinicos mais complexos;

T) Participa dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a
populacao;

U) Realiza diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das a¢cbes em saude implementadas por
equipe;

V) Representa, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em
Conselhos, Comissoes, reunides com as demais Secretarias Municipais;

W) Participa do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos

relativos a sua area;
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X) Orienta e zela pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacgéo;
Y) Utiliza equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA;
Z) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade oucorrelatas,

determinadas pelo superior imediato.

25.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Médico Psiquiatra, exige nivel de escolaridade em Ensino
Superior Completo, com graduacdo em Medicina e com especializacdo em
Psiquiatria, com inscricdo no Conselho Regional de Medicina, idade minima de 18

(dezoito) anos e possui carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

26. MEDICO VETERINARIO

26.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Médico Veterinario:

A) A prética da clinica em todas as suas modalidades;

B) A assisténcia técnica e sanitaria aos animais sob qualquer forma;

C) O planejamento e a execuc¢do da defesa sanitaria animal,

D) A inspecdo e a fiscalizacdo sob o ponto-de-vista sanitario, higiénico e
tecnologico dos matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e de
pescado, fabricas de banha e gorduras em que se empregam produtos de origem
animal, usinas e fabricas de lacticinios, entrepostos de carne, leite peixe, ovos, mel,
cera e demais derivados da indUstria pecuaria e, de um modo geral, quando
possivel, de todos os produtos de origem animal nos locais de producao,
manipulacdo, armazenagem e comercializagao;

E) A peritagem sobre animais, identificacdo, defeitos, vicios, doencas, acidentes,

e exames técnicos em questdes judiciais;
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F) O estudo e a aplicacao de medidas de saude publica no tocante as doencas de
animais transmissiveis ao homem;

G) A defesa da fauna, especialmente o controle da exploracdo das espécies
animais silvestres, bem como dos seus produtos;

H) A organizacdo da educacdo rural relativa a pecuaria.

26.2. EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Médico Veterinario exige nivel de escolaridade em Ensino
Superior Completo, com graduacdo em Medicina Veterinaria, devidamente inscrito
no Conselho Regional de Medicina Veterinaria, idade minima de 18 (dezoito) anos

epossui carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

27. MERENDEIRA

27.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

A) Preparar e distribuir refeicbes para atender ao programa alimentar dos
estabelecimentos educacionais municipais,

B) Preparar refeicdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando
os alimentos, de acordo com orientacéo recebida;verificar o estado de conservacao
dos alimentos, separando os que nao estejam em condi¢des de utilizagéo, a fim de
assegurar a qualidade das refei¢cbes preparadas;

C) Distribuir as refeicdes preparadas, servindo-as conforme rotina pré-determinada,
para atender aos comensais;

D) Registrar, em formulérios especificos, o numero de refei¢cdes servidas, bem como
a aceitabilidade dos alimentos oferecidos, para efeito de controle;

E) Requisitar material e mantimentos quando necessarios;

F) Receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com normas e
instrucdes estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservacao e higiene;
G) Roceder a limpeza, lavagem e guarda dos pratos, panelas, garfos, facas e

demais utensilios de copa e cozinha;
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H) Zelar pela conservagcdo e limpeza do local de trabalho, com como dos
instrumento e equipamentos que utiliza,

I) Observar os requisitos basicos de higiene durante a execuc¢ao dos trabalhos;
dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar a

proliferagcéo de insetos.

27.2 EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Merendeira exige nivel de escolaridade em Ensino Fundamental
Completo, idade minima de 18 (dezoito) anos, e possui carga horaria de 40

(quarenta) horas semanais.

28 MOTORISTA CAT “B”

28.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Motorista:

A) Dirigir veiculos publicos destinados ao transporte de passageiros e carga;

B) Manter os veiculos publicos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento;

C) Zelar pela conservacéo dos veiculos publicos que lhes for entregue;

D) Proceder a reparos de emergéncia nos veiculos publicos;

E) Promover a limpeza dos veiculos publicos;

F) Proceder ao transporte e entrega da carga que lhe fora confiada,

G) Promover o devido abastecimento do veiculo publico sempre que
determinadopela autoridade competente;

H) Comunicar ao superior imediato qualquer defeito existente no veiculo publico;
I) Recolher o veiculo publico apés a execucédo dos seus servicos, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

J) Fazer anotagbes segundo as normas estabelecidas, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, objeto e pessoas transportadas, itinerario, bem como as demais

ocorréncias;
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K) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

28.2 EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Motorista exige nivel de escolaridade em Ensino Fundamental
Completo, idade minima de 18 (dezoito) anos, habilitagdo para dirigir na

modalidade “B”, e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

29 MOTORISTA CAT “D”

29.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Motorista:
A) Dirigir veiculos publicos destinados ao transporte de passageiros e carga,;

B) Manter os veiculos publicos em perfeitas condicbes de funcionamento;

C) Zelar pela conservacgéo dos veiculos publicos que lhes for entregue;

D) Proceder a reparos de emergéncia nos veiculos publicos;

E) Promover a limpeza dos veiculos publicos;

F) Proceder ao transporte e entrega da carga que Ihe fora confiada;

G) Promover o devido abastecimento do veiculo publico sempre que
determinadopela autoridade competente;

H) Comunicar ao superior imediato qualquer defeito existente no veiculo publico;
I) Recolher o veiculo publico apés a execucdo dos seus servicos, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

J) Fazer anotagbes segundo as normas estabelecidas, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, objeto e pessoas transportadas, itinerario, bem como as demais
ocorréncias;

K) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

29.2 EXIGENCIA AO CARGO:
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O cargo publico de Motorista exige nivel de escolaridade em Ensino Fundamental

Completo, idade minima de 18 (dezoito) anos, habilitagdo para dirigir na

modalidade “D”, e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

30 NUTRICIONISTA

30.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Nutricionista:

A) Planejar, estabelecer e orientar a aplicacao de técnicas de trabalho, visando a
gualidade dos servicos prestados pelos funcionarios na sua area de atuacao;

B) Preparar projetos dentro de sua area de atuagéo, visando ou ndo a captagao
de recursos;

C) Desenvolver técnicas para o controle de qualidade das refei¢des;

D) Desenvolver projetos para implantagdo de equipamentos de alta tecnologia;

E) Redigir textos informativos sobre eventos, folders, catalogos, cartazes,
relatérios,etc.;

F) Participar da formacdo de recursos humanos na sua area de atuacao,
realizandotreinamento dos grupos superior e técnico;

G) Planejar e elaborar os cardapios, de acordo com as necessidades de sua
clientela;

H) Orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicéo
das refeicbes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e
distribuicao;

[) Orientar e supervisionar 0s servicos nas areas de coccdo dos géneros
alimenticios, de acordo com o cardapio do dia;

J) Planejar e racionar a quantidade de géneros alimenticios necessérios, de
acordocom o cardapio preestabelecido;

K) Estimar custo mensal das refeicbes, por meio de fichas de controle diario
(saida de alimentos da despensa), cotacdo de precos e numero de refeicbes

servidas;
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L) Elaborar, periodicamente, tabelas e quadros demonstrativos do consumo

degéneros alimenticios;

M) Elaborar escalas mensais de trabalho, prevendo a disponibilidade de recursos
humanos no més, para atendimento da demanda de consumo prevista,

N) Programar e desenvolver o treinamento do servico do pessoal da area de
nutricdo, objetivando racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servicos;

O) Orientar a compra de géneros alimenticios, alimentos semi-preparados,
assimcomo a aquisi¢cao de equipamentos, maquinarios e materiais especificos;

P) Controlar a qualidade e a quantidade de géneros alimenticios recebidos;

Q) Zelar pela ordem e manutencdo de boas condi¢gbes higiénicas do local e
instalacdes relacionadas com o servico de alimentacdo, orientando e
supervisionando o pessoal auxiliar, providenciando recursos adequados, para
assegurar a confeccao de alimentacéo sadia;

R) Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos de sua
especializacéo;

S) Participar de equipes multiprofissionais em estudos de sua competéncia;

T) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecaoapropriados, quando da execucao dos servicos;

U) Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca;

V) Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

W) Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnolégicas de
suadrea de atuacao e das necessidades do setor/departamento;

X) Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

30.2 EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Nutricionista, exige nivel de escolaridade em Ensino Superior

Completo, com graduacao em Nutricdo, com conhecimento especifico sobre a
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matéria e inscricdo no Conselho Regional de Nutricionistas, idade minima de 18

(dezoito) anos e possui carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

31 OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS CNH "E"

31.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao cargo publico de Operador de Maquinas

A) Conduzir e operar maquinas destinadas a escavar, nivelar ou aplainar terrenos,
preparar concreto ou asfalto e fabricar materiais de construcéo;

B) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional.

31.2 EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Operador de Maquinas, exige nivel de escolaridade em Ensino
Médio Completo, Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “E”, com
conhecimento especifico sobre a matéria e experiéncia de 2 (dois) anos, idade
minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 40 (quarenta) horas

semanais.

32 PEDREIRO

32.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Pedreiro realizar atividades relacionadas a construcdo, reforma e
manutencdo de obras e prédios publicos, bem como executar outras tarefas, de
mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior

imediato.
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32.2 EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Pedreiro exige nivel de escolaridade em Ensino Fundamental
Incompleto, com conhecimento especifico sobre a area de atuacéo, idade minima

de 18 (dezoito) anos e possui carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais.

33 VIGIA

33.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

Compete ao Vigia:

A) Zelar pela seguranca dos servidores e usudrios das reparticdes publicas;

B) Zelar pela seguranca dos bens publicos, a exemplo das Clinicas da Saude,
Escolas, dentre outros;

C) Controlar a entrada e saida de cidaddes, alunos, profissionais entre outros, nas
dependéncias municipais;

D) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas,determinadas pelo superior imediato.

33.2 EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Vigia exige nivel de escolaridade em Ensino Fundamental
Incompleto, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

34  PSICOLOGO
34.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:
Compete ao Psicologo:

A) Realiza avaliacao e diagnéstico psicoldgicos de entrevistas, observacéo, testes

edindmica de grupo, com vistas a prevencao e tratamento de problemas psiquicos;
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B) Realiza atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as
diversas faixas etarias, em instituicdes de prestacdo de servicos de saude, em
consultorios particulares e em instituicdes formais e informais;

C) Realiza atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou
acompanhamentopsicoterapéutico;

D) Realiza atendimento a criancas com problemas emocionais, psicomotores e
psicopedagdgico;

E) Acompanha psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério,
procurando integrar suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o
parceiro, como apoio necessario em todo este processo;

F) Prepara o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em
hospitais psiquiatricos;

G) Trabalha em situagfes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo
terminal, participando das decisdes com relacdo a conduta a ser adotada pela
equipe, como: internagdes, intervencgdes cirdrgicas, exames e altas hospitalares;
H) Participa da elaboracdo de programas de pesquisa sobre a salde mental da
populacdo, bem como sobre a adequacdo das estratégias diagnosticas e
terapéuticas a realidade psicossocial da clientela;

[) Cria, coordena e acompanha, individualmente ou em equipe multiprofissional,
tecnologias proprias ao treinamento em saude, particularmente em saude mental,
com o objetivo de qualificar o desempenho de varias equipes;

J) Participa e acompanha a elaboracdo de programas educativos e de
treinamento em saude mental, a nivel de atencao primaria, em instituicdes formais
e informais como: creches, escolas, secretarias e comunidades;

K) Colabora, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de saude,
em nivel de macro e microssistemas;

L) Coordena e supervisiona as atividades de Psicologia em instituicbes e
estabelecimentos de ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento psicoldgico

em suas atividades;
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M) Realiza pesquisas visando a constru¢éo e a ampliacdo do conhecimento tedrico
e aplicado, no campo da saude mental,

N) Atua junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e
compreender os fatores emocionais que intervém na saude geral do individuo, em
unidades basicas, ambulatérios de especialidades, hospitais gerais, prontos-
socorros e demais instituicoes;

O) Atua como facilitador no processo de integracao e adaptacao do individuo a
instituicdo. Orientacdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais
agentes que participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos;

P) Participa dos planejamentos e realiza atividades culturais, terapéuticas e de
lazer com o objetivo de propiciar a reinser¢cdo social da clientela egressa de
instituicdes;

Q) Participa de programas de atencao primaria em Centros e Postos de Salde ou
na comunidade; organizando grupos especificos, visando a preven¢édo de doencas
ou do agravamento de fatores emocionais que comprometam o espaco psicologico;
R) Realiza triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre
gque necessario;

S) Participa da elaboracdo, execucdo e analise da instituicdo, realizando
programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes multiprofissionais, com
0 objetivo de detectar necessidades, perceber limitagbes, desenvolver
potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas
atividades fim, quanto nas atividades meio;

T) Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

34.2 EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Psicélogo exige nivel de escolaridade em Ensino Superior
Completo, com graduagdo em Psicologia, e com a devida inscricdo no Conselho
Regional de Psicologia (CRP), idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga

horaria de 30 (trinta) horas semanais.
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35 TECNICO DE ENFERMAGEM

35.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

A) Compete ao Técnico de Enfermagem:

B) Auxiliar o enfermeiro e médico em suas atividades na unidade e na
comunidade;

C) Junto aos ACS, atuar na identificacao das familias de risco;

D) Auxiliar os ACS nas visitas domiciliares;

E) Acompanhar as consultas de enfermagem;

F) Promover o exercicio da cidadania;

G) Participar de discussfes e da organizacdo do processo de trabalho na
unidadede saude;

H) Na prevencéo e controle das doencgas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemiolégica;

[) Integrar a equipe de saude;

J) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou

correlatas, determinadas pelo superior imediato.

35.2 EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Técnico de Enfermagem exige nivel de escolaridade em Ensino
Médio Completo, Curso de Técnico de Enfermagem com registro junto ao Conselho
Regional de Enfermagem — COREN, com idade minima de 18 (dezoito) anos e
possui carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais.

36. TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

36.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

A) Coordenar e orientar o sistema de seguranca do trabalho para assegurar a

integridade dos servidores e dos bens da Prefeitura Municipal.
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B) inspecionar as éareas, instalacdes e equipamentos da prefeitura observando as

condi¢cdes de seguranca, inclusive as exigéncias legais proprias para identificar
riscos de acidentes;

C) prestar assessoramento & CIPA, apresentando sugestdes e analisando a
viabilidade das medidas de seguranca propostas para aperfeicoar o sistema
existente;

D) manter controle estatistico dos acidentes de trabalho ocorridos com os servidores
municipais;

E) recomendar, fiscalizar e controlar a distribuicéo e utilizacdo dos equipamentos de
protecao individual;

F) instruir os servidores sobre as normas de seguranca, combate a incéndio e
demais medidas de prevencao de acidentes;

G) investigar e analisar acidentes para identificar suas causas e propor a adogao
das providéncias cabiveis;

H) vistoriar os pontos de combate a incéndio, recomendando a manutengéo,
substituicdo e modificacdo dos equipamentos, a fim de manté-los em condi¢des de
utilizagéo;

) realizar levantamentos de areas insalubres e de periculosidade recomendando as

providéncias necessarias.

36.1 EXIGENCIA AO CARGO:

O cargo publico de Técnico em Segurancga no trabalho exige nivel de escolaridade
em Ensino Médio Completo, Curso de Técnico de Seguranca no trabalho com
registro junto ao Conselho Regional, com idade minima de 18 (dezoito) anos e

possui carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais.

37 TECNICO DE TRIBUTOS MUNICIPAL

37.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:
Compete ao Técnico de Tributos Municipal:
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A) Exercer a fiscalizagdo acerca do cumprimento da legislagcéo fiscal no que
serefere aos tributos arrecadados;

B) Fiscalizar a inscricdo de contribuintes na divida ativa do Municipio;

C) Verificar as declaracdes tributarias em geral, para fins de célculo de imposto
predial e territorial urbano (IPTU), dentre outros;

D) Orientar a instruir contribuintes sobre os dispositivos da legislacao tributaria;

E) Prestarinformacdes em processos relacionados com suas atribuicdes;

F) Executar sindicancias visando a verificacdo das alegacdes dos contribuintes
guepleiteiam a redugéo, isencao, dentre outros beneficios;

G) Preparar relatorios e boletins estatisticos;

H) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou
correlatas,determinadas pelo superior imediato.

37.2 EXIGENCIA AO CARGO:
O cargo publico de Técnico de Tributos Municipal exige nivel de escolaridade em
Ensino Médio Completo, idade minima de 18 (dezoito) anos e possui carga horaria

de 40 (quarenta) horas semanais.

W

ICIPAL DE AQUIDABA
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